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SEGPA : le guide revendicatif

dimanche 17 décembre 2023, par CGT educ’action

Au cours des derniéres années, la SEGPA n’a pas subi de réforme structurelle et reste donc
régie par la circulaire de 2017. La nouveauté des derniéres années reste la mise en place
d’une 6eéme d’inclusion visant a transformer partiellement son objectif et d’inclure
globalement les éléves en 6éme ordinaire. Cette mesure pose un certain nombre de
questions sur la notion de cycle, d'inclusion et d’objectifs véritables pour les éleves en relevant.
Elle résume relativement bien la volonté ministérielle de redéfinir la SEGPA dans le systeme
scolaire, visant a individualiser les parcours des éléves pour les renvoyer a leurs propres difficultés
(comme cela est le cas aussi pour les éleves en situation de handicap).

SOMMAIRE DU GUIDE

 Edito : une vision globale et un projet ministériel a combattre
e La SEGPA c’est quoi ?

¢ Quelle orientation vers la SEGPA ?

e Quelle scolarité ?

e Et avec quels personnels ?

 Obligations réglementaires de service (ORS) et temps de service
¢ Quelle formation et certification pour les personnels ?

e Le CAPPEI, c’est quoi et quelles sont ses limites ?

e Et les conditions de travail ?

 Les indemnités...

e Les moyens et volumes horaires en SEGPA

¢ Le financement... Il en manque !

« Et la certification des éleves ?

GUIDE A TELECHARGER ICI (cliquez sur la vignette !)


https://www.educationcgtain.fr/_CGT-educ-action-93_
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