Fiche syndicale de suivi mutation
Intra-académique 2nd degré 2017

Pour permettre aux élu(e)s CGT Educ Action le suivi de votre mutation :
- Telecharger le formulaire,complétez (utiliser Adobe Acrobat DC).

- Enregistrer le document en le renommant : dossier_mutation_prénom_nom

- Envoyer votre document en pi¢ce jointe a : educationcgtlyon(@orange.fr

sujet : mutation intra
Joindre egalement les copies des picces justificatives et la copie de la confirmation de
demande SIAM

Nom d'usage : Prénom °
Nom de Date de
naissance : naissance :
Adresse :
Commune: Code postal :
Tel fixe: Tel portable :
Mail :
Stagiaire ex Stagiaire
[] Titulaire [] stagiaire [Jfonctionnaire [ ] ex non titulaire
] affectation a TITRE PROVISOIRE 2016/2017 [0 TZR
[[] affectation a TITRE DEFINITIF 2016/2017 [0 En établissement

Nom de I'établissement :

Commune de I'établissement :

[JAE []Agrégé [] Certifié [] P.EPS
[JPLP [ClcPE [] cO-Psy
DDossier handicap O Poste spécifique [] Mesure de carte scolaire

Ouverture du serveur SIAM
du mardi 28 mars 12 h au lundi 10 avril 12 h 2017

Pour le Rectorat_: Vous devez impérativement adresser toutes les pieces
justificatives avec la confirmation de la demande SIAM avant

le vendredi 14 avril date limite des dossiers médicaux et dossiers RQTH
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Situation administrative

Position :
activité [ ] Disponibilité [] Détachement [_] Congé formation [_]
Congé Longue Maladie [] Congé Longue Durée [_] Congé maternité [_]

Autre [ ] précisez:

Si fonctionnaire titulaire hors éducation Nationale :

Ministére, corps ou service : Dept exercice:

Education Nationale:

Titulaire : Date de titularisation : Echelon au 31/08/2016 :

Ancienneté dans l'affectation définitive (y compris 2016/2017) :

stagiaire : Echelon aprés reclassement :

Rapprochement Familial

Rapprochement de Conjoint O Rapprochement de la Résidence de I'Enfant O

Nombre d'enfant(s) a charge de moins de 20/18 ans (RC/RRE) ou a naitre :

Coordonnées de votre conjoint(e) :

NOM : Prénom :

Adresse (si différente de la votre) :

En activité : oUI O NONQO

Si vous avez fait une demande de rapprochement de conjoint :

Nombre d'année(s) de séparation en activité :

en congeé parental ou disponibilité :

Situation syndicale

Je suis adhérent(e) O Je ne suis pas adhérent(e) O  Je souhaite adhérer O
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Bareme de mutation

1. Eléments liés a la carriére

Type de veeux

Baréme
1¢" veeu

Elu(e)s
Paritaire(es

1.1 Ancienneté de service

Classe Normale : 7 pts par échelon : (minimum 21 pts)

2U 31/08/16 HC: + 49 pts / agrégé: 2 ans min au 6° échelon : 98 pts tous
Classe Exceptionnelle : + 77 pts (max 98 pts)
1.2 Ancienneté de poste 10pts paran tous

25 pts par tranche de 4 ans

2. Eléments liés a la situation familiale

40,2 pts COM, GEO, ZRE+TT
2.1 Rapprochement de P
conjoint 1002 pts DPT, ACA, ZRD, ZRA+
' TT
. COM +1
2.2 Enfants (si 2.1) 50 pts par enfant de - de 20 ans au 01/09/16 (jruTT aree
'2.3 Séparatior’l (si2.1) 0,5an:25pts, 1 an:50 pts, 1,5 ans : 75 pts DPT, ACA + TT
(dispo ou congé parental 2 ans: 100 pts, 2,5 ans : 125 pts, 3 ans et 7RD. ZRA

compte pour moitié)

+:150 pts

2.4 Mutation simultanée a
caractere familial
(rang et voeux identiques)

30 pts forfaitaires

COM, GEO+TTou
ZRE précise

60 pts forfaitaires

DPT, ACA+ TT, ZRD,

ZRA
2.5 Résidence de l'enfant 80 pts :1 enfant; 90 pts : 2 enfants ; COM ou plus large +
(- de 18 ans au 01/09/16) 100 pts : 3 enfants et + Tout Type

3. Eléments liés a la situation individuelle

3.1 Bonification RQTH
AEEH

40 pts COM TT; 100 pts GEO ZRE TT;
300 pts sur DPT ou ZRD TT

3.2 Bonification lycée pour
agrégé (pour les disciplines
enseignées en collége et
lycée)

100 pts

COM, GEO, DPT, ACA

Si poste en établissement : 1500 pts

ancien ETB, COM,

3.3 Mesure de carte DPT, ACA+TT
scolaire . i ZRE, ZRD,
Si poste en zone de remplacement :1500 pts anaennZeRA
3.4 Stagiaire avec 1 120 fstzljjn;;?:j:lrlm DPT, ACA+TT
service antérieur P ZRD ZRA

130 tps a partir du 6 éme échelon

3.5 Stagiaires sans
service antérieur

50 pts sur 1% veeu si bonif. utilisée au mut inter

1¢" veeu uniquement

3.6 Stagiaire ex-titulaire
Fonction Publique

1000 points sur le département ancienne
affectation

DPT+TT

3.7 Stagiaire ex-titulaire
enseignant, éducation et

1000 points sur le département ou

DPT ou ZRD du

orientation quand pas la ZR de l'ancienne affectation dernier ETB
maintenu sur son pOSte
3.8 Sportif de haut de | 30 points par année successive pendant 4 ans DPT + TT

niveau

maximum, sur I'ensemble des voeeux DPT

3.9 Enseignants sur
poste Formation
Continue ou en A.RA.

Précédemment en ETB : 1000 pts

DPT ou ZRD du

dernier ETB
s . ZRD du poste en
Précédemment en ZR : 1000 pts GRETA ou ARA
. . , P ZRD du DPT du
Jamais affecté dans I'Académie : 1000 pts GRETA ou ARA

Ancienneté prise en compte
(si précédemment affecté en ETB)

Ancienneté dans
'ETB + dans la ZR

3.10 Reconversion validée
pas cumulable avec MCS

Anciennement en ETB : 1000 points

GEO, DPT+TT (de la
derniére affectation)

Anciennement en ZR : 1000 points

ZRE, ZRD (de la
derniére affectation)

3.11 Réintégration

Anciennement en ETB : 1000 points
Anciennement en ZR : 1000 points

DPT ou ACA+TT
ZRD ZRA

IR RN

3/4




4. Postes relevant de

I'education prioritaire

4.1 bonification
d'entrée

REP et REP +

Voir journal LIAISONS sp mut Intra

4.2 Bonification de
sortie

REP + REP politique de la ville
Non classés REP+ REP politique de la ville
Voir journal LIAISONS sp mut Intra

5. Titulaires sur Zone de Remplacement

1an: 20 pts COM, GEO, DPT,
5.1TZR maxi : 400 pts ACA+TT,
ZRE, ZRD, ZRA
e 100 pts sur certains groupements de communes
5.2 Stabilisation TZR GEO+TT

TT = tout type d'établissement

Calculez votre baréme du 1°" veeu
somme pages 3/4 + 4/4

LRI

Voeux formulés

Code voeux () Code voeux
(ACA, DEPT, | Libellé du voeu en clair «dEJ Ne° (ACA, Libellé du veeu en clair
N° | GEO,COM, = DEPT,
ZRE) < GEO,COM,
1 | - 1" | |
2 | | 12 | |
3 | | 13 | |
4 | | 14 | |
5 | | 15 | |
6 | | 16 | |
7 | | 17 | |
8 | | 18 | |
9 | | 29 | |
10 \ \ 20 \ \

Pour la CGT Educ’action :

Vous pouvez également nous renvoyer ce dossier par voie postale aux élus CAPA de la CGT Educ’action
LYON : CGT Educ’action Bourse du travail Place Guichard 69422 LYON Cedex 03
N’oubliez pas, si possible, les copies des piéces justificatives et de la confirmation de demande SIAM avec ce
dossier de suivi syndical.
Pour connaitre nos permanences a I’ESPE et a la Bourse du Travail de Lyon consulter notre site.
Pour rencontrer nos élu(e)s voir ci-dessous.
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