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APE 9420 Z 

A Bourg en Bresse, le 13 octobre 2025 

 
 
Objet : Urgence sociale chez STORENGY – Appel à votre intervention 

 
 
Madame la Sénatrice, Monsieur le Sénateur, 
 
Depuis le 2 septembre 2025, les salarié·e·s de STORENGY (filiale d’ENGIE, stockage de gaz) sont en grève.  

Après plus d’un mois de conflit, la Direction refuse toujours d’ouvrir de véritables négociations répondant aux 
besoins : salaires, emplois et effectifs suffisants pour la sécurité des sites, conditions de travail et 
reconnaissance des qualifications. La situation se tend, la fatigue et la colère montent, et malheureusement 
aucun geste n’est fait. 

Au nom de l’Union départementale CGT de l’Ain, ces différents motifs nous obligent à vous solliciter pour :  
✓ Intervenir publiquement afin d’appeler la Direction de STORENGY/ENGIE à engager immédiatement 

une négociation loyale avec les organisations syndicales. 

✓ Saisir le Ministère du Travail et de l’Énergie pour qu’une médiation officielle soit organisée sans délai 

par la DREETS Auvergne–Rhône–Alpes (unité de l’Ain). 

✓ Relayer au Parlement (questions écrites et orales, et éventuel courrier au ministre de l’Économie et de 

l’Énergie) nos inquiétudes. 

En effet, le stockage de gaz est un maillon stratégique de la sécurité énergétique hivernale. On ne peut pas 
jouer avec la sécurité des installations ni avec la continuité du service. 
 
Comme dans toutes les entreprises avec des missions de service public, les effectifs insuffisants et la pression 
sur la sous-traitance, fragilisent la sécurité industrielle et la sûreté des approvisionnements.  
 
De plus, la revalorisation des salaires est légitime au regard des résultats d’ENGIE et de l’inflation. Par 
conséquence, les salarié·e·s exigent simplement de vivre dignement de leur travail. 
 
Notre démarche s’inscrit pour obtenir un cadre politique clair afin de faire bouger une Direction qui s’enferme.  
 
Nous vous alertons également sur le fait que ce mouvement social risque de se durcir et de s’inscrire dans la 
durée.  
 
Nous vous proposons de venir à la rencontre des grévistes sur site (piquet de grève) et de co-signer un appel à 
la négociation. 
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Nous restons à votre disposition pour organiser un échange rapide et vous transmettre les éléments précis du 
cahier revendicatif. 
 
Dans l’attente de votre retour,  

 

Nous vous prions d’agréer, Madame la Sénatrice, Monsieur le Sénateur, nos salutations démocratiques. 
 
 
 
 

Stéphane JAY 
 Secrétaire Général 

                                                                                         


