,qu Le mardi 02 DECEMBRE 2025 : nous
cg

serons en gréve pour soutenir
Union Départementale de I'Ain nos camarades attqqué.es l

A I'appel de toute la CGT le 02 décembre : journée d’action interprofessionnelle pour nos
salaires, nos droits et nos libertés syndicales.

Dans I'Ain comme partout en France, de nombreux NBRIEE
salarié-es engagagé-es, militant-es, subissent les
attaques du patronat, suite a leurs engagements dans i
leurs entreprises. %
Cette stratégie de la peur, totalement inadmissible, n'a \¥:
gu’'un objectif : faire taire toute contestation de la :
politique antisociale menée par le patronat, en allant

parfois jusqu'a utiliser la sanction ultime du
licenciement.

REINTEGRE 6 ANS APRES SON LICENCIEMENT DECLARE NUL,

A UN ENTRETIEN PRERLRBLE R LICENCIEMENT

Mutual logistic, ... malheureusement la liste
des employeurs, accentuant la répression
syndicale, est de plus en plus longue et cet
acharnement reste autant d'attaques contre
le monde du travail.
Dans une période ou toute contestation est
réprimée, pendant que nos droits ne cessent
d'étre attaqués, il est plus que nécessaire de
ne pas rester isolé-es et de s'organiser dans
un syndicat.

JE suIs
DE RETOUR !

\

Face a des employeurs qui accentuent la répression syndicale, la CGT s’est
toujours battue, se bat et continuera de se battre pour la défense et les
intéréts des travailleurs et travailleuses.

Soutenons notre camarade Ludovic et tous les camarades
victimes de violences et harcelements par leurs employeurs.

Rassemblement mardi 02 décembre

de 12h00 a 14h00.

Usine Kalhyge : 3 rue Marc Seguin
01000 Bourg en Bresse.




DE L'ARGEN
ILYENA!

Le budget d"austérité du

. travailleuses produisent toujours plus de C'est le"coilt du capltal qui
ouvernement, c' est encore /Rilchesses].. rSnais n’arriventfp::;)sI alvivre dt?l explose !
ia. i ors que le Smic est trop faible, 'ensemble .
es Sa.|?rle es,.]el:lnes Et des sglaires.se tassent, gt 50 % des Sala{ié-es Chaque année,211 milliards d'euros d'aides
retraite-es qui trinquent gagnent moins de 2190 euros Net par mois ! publiques sont versés aux entreprises sans
Gel des salaires dans la fonction publique, Ce n'est pas un probleme contréle ni contrepartie. Les dividendes

blocage des pensions des retraites, hausse des d'argent, c'est un probléme de explosent :+50 %en cing ans, un record

franchises médicales, coupes dans les services P mondial. Les grandes fortunes continuent
publics... partage d'accumuler :ies 500 familles les plus riches

- Notre travail crée les richesses : on veut possedent 40 %du revenu national !

:T:U?sltlgrgit%t Iﬁz;ﬂlr:g urga}g;t';r?)t( l:u%?ﬁe?ﬁ ent notre part. SFL” notre travail crée la richesse,
L . ' et iTen crée de plus en plus ! Mais sa
ng?nstatll?ilrzg?cst;[aag?;igt' El?trI]rSele ﬁlusbil'g'zlg g/el d'i“ répartition entre les profits pour quelques-uns
:ouvoir Cachat on 2':] bk Bans o privz s les salaires pour tous les autres se fait
! it 20 @lls. ' clairement au détriment des salarié-es !

augmentations négociées dans les branches
et les entreprises (les “NAQ") ne compensent
pas l'inflation. Résultat : les travailleurs et

La CGT revendique justice sociale + ju

le gouvernement s'obstine dans le choix de réduire les dépenses publiques et sociales, alors que c'est justement par les salaires,
I'emploi et les services publics qu'on peut relancer 'économie et répondre aux besoins.

X »

By .
iscale !

. e | I

Nos revendications sont claires : Alors, on s’organise !
g Augmentation des salaires, dans le privé comme dans Dans nos entreprises, nos administrations,
le public. nos établissements :
g SMIC a 2 000 € brut et indexation de tous les 6 discutons salaires, partageons nos revendications,

préparons les NAO !

salaires e e . .
6 multiplions les initiatives locales, actions, réunions

g sur l'inflation pour ne pas perdre en niveau de vie

g Egalité salariale entre les femmes et les hommes, dinfos
Contrdle et conditionnement des aides publiques
aux entreprises a des créations d'emploi et a des Ensemble, imposons une autre répartition des richesses,
6 hausses de salaires. au national en mettant la pression sur le vote du budget
Mise en place d'une taxe plancher sur les ultra-rich- et dans nos entreprises et services en gagnant des
es : faire contribuer les 1800 foyers qui détiennent plus augmentations de salaires
de 100 millions d'euros de patrimoine. w

el R e e e  LE MARDI 2 DECEMBRE en greve
victimg de violences et et manifestation, on se saisit de
harcelements'par son employeur. cette journée de mobilisation
Rassemblement pour laugmentation des

de 12h00 a 14h00 salaires et [I'enterrement du

IRLENCINERREIEIVEIGSELIE  budget d'austérite !
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