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Rentrée 2025 des personnels techniques

vendredi 5 septembre 2025, par CGT educ’action

Les derniéres annonces concernant le pouvoir d’achat des personnels ATSS ne sont pas a la hauteur
des attentes des personnels. Cette année, les choix budgétaires se portent principalement sur les
personnels de catégorie C sous la forme d’une faible augmentation de I'IFSE.

Quant aux autres annonces salariales, elles sont brutales et inacceptables. Pour la CGT Educ’action,
le compte n'y est pas. D’autres choix budgétaires doivent étre faits, et ce dés 2026. Pour cela, nous
devons construire le rapport de force nécessaire. Nous appelons donc a la greve tous les personnels
les 10 et 18 septembre.

Pour télécharger, lire, imprimer et afficher notre tract sur le panneau syndical, cliquez sur la
vignette ci-dessous :
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https://www.educationcgtain.fr/_CGT-educ-action-93_
https://www.educationcgtain.fr/IMG/pdf/tract-revalo-itrf-sept-25.pdf

