
CGT Educ’action 01 > Le syndicat > Élections professionnelles de décembre 2026 : ce que
c’est, à quoi ça sert, (…)

Élections professionnelles de décembre
2026 : ce que c’est, à quoi ça sert, pourquoi
c’est important
samedi 1er novembre 2025, par CGT educ’action

En décembre 2026 auront lieu les élections professionnelles dans la fonction publique, un moment
clé pour la vie syndicale et pour la défense de vos droits. Mais à quoi servent ces élections ? Qui
peut voter ? Qui peut se présenter ? Et pourquoi c’est crucial d’y participer, même si l’on n’est pas
syndiqué·e ?

On vous explique tout.

Ces élections ont lieu tous les quatre ans et concernent toutes les administrations publiques, y
compris la DGFIP.

C’est quoi, ces élections ?
Les élections professionnelles permettent d’élire les représentant·es du personnel dans
différentes instances :

CSA (Comité Social d’Administration), ex-CT et CHSCT. Ce comité traite des conditions de
travail, de l’organisation des services, des effectifs, des réformes, etc.
CAP (Commission Administrative Paritaire), désormais limitée aux questions individuelles
sensibles (sanctions, reclassement…)
CCP (Commission Consultative Paritaire) : pour les contractuels

À quoi ça sert ?
Ces élections déterminent :

Quels syndicats seront reconnus comme représentatifs
Qui pourra siéger en CSA, CAP ou CCP
Qui pourra défendre vos intérêts face à l’administration

Et donc, quel type de syndicalisme influencera les décisions à venir.

Concrètement, plus la CGT est forte dans les urnes, plus elle a de poids pour :

S’opposer aux réorganisations injustes

https://www.educationcgtain.fr/_CGT-educ-action-93_
https://www.educationcgtain.fr/La-representativite-syndicale


Demander des créations de postes
Défendre les agent·es en difficulté
Imposer un vrai dialogue social

Qui peut voter ?
Tous les agent·es titulaires ou contractuel·les, en poste au 1er jour du scrutin, ont le droit de voter,
qu’ils soient syndiqués ou non.

On vote en général par voie électronique, avec une assistance possible sur place.

Voter, c’est simple. Et c’est essentiel.

Qui peut se présenter ?
Pour être candidat·e, il faut :

être agent·e en fonction, titulaire ou contractuel·le selon les cas
être présenté·e par une organisation syndicale représentée au niveau national (comme la
CGT)

Aucun besoin d’être militant·e aguerri·e ! On peut s’engager à son niveau, avec le soutien du
collectif.
La CGT accompagne ses candidat·es, les forme, les soutient et veille à leur protection.

Qui ne peut PAS se présenter ?
Les agent·es en disponibilité ou en détachement hors fonction publique
Les contractuel·les non-renouvelés au moment du scrutin
Les personnels en congé longue durée (selon les règles propres à chaque instance)

Mais tous et toutes peuvent voter, ce qui est déjà un levier important !

Pourquoi c’est un enjeu pour nous tous ?
Parce que le vote syndical détermine :

La force collective qu’aura la CGT pour vous représenter
La capacité à bloquer ou modifier les projets de l’administration
Et la qualité du dialogue social pour les années à venir

Ce qu’on vous invite à faire dès maintenant :
Vérifiez vos infos personnelles (mail, affectation, accès au vote électronique)
Parlez autour de vous de l’importance du vote CGT
Rejoignez la liste si vous voulez vous engager !

Contactez-nous si vous avez la moindre question
� Le silence profite toujours à ceux qui décident sans vous.

En 2026, faites entendre votre voix.



Votez CGT. Et si le cœur vous en dit : candidatez avec nous !
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